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Aidez à mettre fin à

la crise aux
Services canadiens

de l'ouïe.

Il y avait autrefois plus de
500 travailleurs à le SCO.

Aujourd'hui, ils ne sont
plus que



Vous pouvez aider les travailleurs et les
Ontariens sourds et malentendants

Envoyez aujourd'hui un
message au conseil
d'administration de SCO
pour exiger une entente
équitable pour les
travailleurs.

Les travailleurs du SCO ont besoin 
d'une véritable augmentation salariale.

Les travailleurs de Services canadiens de l'ouïe
fournissent des soutiens essentiels aux
communautés sourdes et malentendantes de
l'Ontario. 

Mais ils se retrouvent de plus en plus vulnérables,
pendant que la direction réduit progressivement les
programmes. 

Alors que Julia Dumanian gagne aujourd'hui plus de
340 000 dollars par an, les travailleurs ont un écart
de 16 % par rapport à l'inflation sous sa direction. 

Le moral est en chute libre, tout comme la qualité
des services. 

L'impact de la surcharge du travail des employés, a
des conséquences qui mènent à:

Des temps d'attente plus longs pour les
évaluations et les traitements

Interprètes surchargés 
Les conseillers en emploi gèrent une surcharge
de travail exagérée qu'ils ne peuvent pas offir un
accompagnement éfficace pour aider les
personnes sourdes et malentendantes à trouver
et à conserver un emploi. 


